Técnico laboral por competencias en

AUXILIAR EN NOMINA
Y PRESTACIONES SOCIALES

ENFOQUE

Sé parte de uno de los equipos mas importantes en
cualquier empresa para el desarrollo estratégico,
tactico y operacional de las areas encargadas de
liquidar la ndmina y prestaciones sociales.

El programa técnico laboral fomenta el apoyo en Ia
liquidacién de contratos laborales como un proceso que
permita conocer y aplicar los preceptos normativos,
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‘ DALE UN PLUS A
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Ser bilingue es ir mas lejos
del conocimiento especifico,
desafiate y marca la diferencia.

Proyecta mejor tu futuro
tomando el programa con
habilidades bilinglies
en INCAP.
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Etica Para el Trabajo
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